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Délégation de signature 
 

DECISION N° 2010-78  
 

DELEGATION DE SIGNATURE est donnée à Monsieur Gilles LAUNAY 

 
 
Le Directeur Général, 
  
 
VU le Code de la Santé Publique, 
 
VU le décret n° 92-783 du 6 août 1992 relatif à la délégation de signature des directeurs des 
établissements publics de santé, 
 
VU le décret n° 2005-921 du 2 août 2005 portant statut particulier des grades et emplois des 
personnels de direction des établissements publics de santé,  
 
VU l'arrêté ARS LR n°2010-017 du Directeur Général de l'Agence Régionale de Santé du 
Languedoc Roussillon en date  
du 23 avril 2010, confiant à Monsieur Daniel MOINARD, directeur d'hôpital, l'intérim des 
fonctions de directeur général du centre hospitalier régional universitaire de Montpellier, à 
compter  
du 27 avril 2010, 
 
VU les arrêtés ministériels en date du 12 décembre 1990 portant  nomination de Monsieur 
Gilles LAUNAY en qualité d'Attaché de  Direction au CHRU de Montpellier, et du 12 
juillet 1999 le nommant  Directeur Adjoint de 2ème classe au CHRU de Montpellier, et à 
ce jour  Directeur Adjoint hors classe au CHRU de Montpellier, 
VU l’arrêté ministériel en date du 26 mai 2003 portant nomination de Madame Anne 
MOULIN-ROCHE en qualité de Directeur adjoint de  
3ème classe au CHRU de Montpellier et à ce jour Directeur Adjoint hors classe au CHRU de 
Montpellier, 
 
- VU les arrêtés ministériels en date du 15 décembre 1998 portant nomination de 
Monsieur Robert PEYRAT en qualité de directeur adjoint de 2ème classe au CHRU de 
Montpellier et du 25 janvier 2005 le nommant directeur adjoint de 1ère classe au CHRU de 
Montpellier, et à ce jour Directeur Adjoint hors classe au CHRU de Montpellier, 
 
D E C I D E 
 
ARTICLE 1 - Délégation permanente est donnée à Monsieur Gilles LAUNAY, Directeur de 
la Recherche, des Réseaux et Partenariats et des Relations avec l'Université, à l'effet de signer 
au nom du Directeur Général par intérim du CHRU :  
 
1.1 - tous contrats, décisions, conventions, ou autres documents, relatifs à la gestion de la 
direction de la Recherche, des Réseaux et Partenariats et des Relations avec l'Université ; 
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1.2 - les courriers à l'autorité de tutelle concernant les transmissions relatives aux dossiers des 
médecins et à la gestion des internes et la saisine du comité médical ; 
 
1.3 - toutes correspondances internes et externes concernant de la Direction de Recherche, des 
Réseaux et Partenariats et des Relations avec l'Université, à l'exclusion des courriers échangés 
avec le Président du Conseil de Surveillance, les élus locaux ou nationaux et les autorités de 
tutelle en dehors de ceux visés à l'alinéa 1.2. Toutefois, les réponses urgentes sous forme 
électronique à des demandes de la Tutelle exprimées elle-mêmes sous forme électronique 
pourront être adressées directement au demandeur par le Directeur de la Recherche, Réseaux 
et Partenariats, Relations avec l'Université, après avoir apprécié, sous sa responsabilité, 
l'opportunité d'une validation préalable par la Direction Générale, laquelle devra 
systématiquement être destinataire d'une copie des échanges intervenus. 
 
1.4 - toutes décisions et tous documents relatifs aux engagements et liquidations des dépenses 
et liquidations des recettes au titre des comptes dont elle assure la gestion et ce, dans la limite 
des crédits approuvés. 
 
ARTICLE 2 - En cas d'absence ou d'indisponibilité de  
Monsieur Gilles LAUNAY, délégation est donnée à Madame Anne MOULIN-ROCHE, 
Directeur Adjoint, à l'effet de signer, dans la limite des attributions de Monsieur Gilles 
LAUNAY et dans le secteur d'activité qui lui est confié, au nom du Directeur Général par 
intérim, l'ensemble des documents, décisions et correspondances visés à l'article 1er. 
 
ARTICLE 3 - En cas d'absence ou d'indisponibilité de  
Monsieur Gilles LAUNAY et de Madame Anne MOULIN-ROCHE, délégation est donnée à 
Monsieur Robert PEYRAT, Directeur Adjoint, à l'effet de signer, dans la limite des 
attributions de Monsieur Gilles LAUNAY et dans le secteur d'activité qui lui est confié, au 
nom du Directeur Général par intérim, l'ensemble des documents, décisions et 
correspondances visés à l'article 1er. 
 
 
ARTICLE 4 - En tant que Directeurs de garde pour l'ensemble du CHRU, Madame Anne 
MOULIN-ROCHE et Monsieur Robert PEYRAT sont également habilités à signer, pendant 
la période de garde, tous documents nécessaires à la continuité du bon fonctionnement du 
service public hospitalier. 
 
 
ARTICLE 5 - La présente décision prend effet à partir de sa publication au recueil des actes 
administratifs de l'Hérault. Elle annule et remplace la décision n° 2010-62 du 27 avril 2010. 
 
 
ARTICLE 6 - La présente décision sera portée à la connaissance du Conseil d'Administration 
du CHRU. 
 
 
 
Fait à Montpellier, le  18 août 2010 
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Le Directeur Général, 
 
 
 
 
Daniel MOINARD 
 
 

DECISION N° 2010-76  
 

DELEGATION DE SIGNATURE est donnée à Madame Catherine 
BARBEZIEUX 

 
 
Le Directeur Général par intérim, 
 
 
VU le Code de la Santé Publique, 
 
VU le décret n° 92-783 du 6 août 1992 relatif à la délégation de signature des directeurs des 
établissements publics de santé, 
 
VU le décret n° 2005-921 du 2 août 2005 portant statut particulier des grades et emplois des 
personnels de direction des établissements publics de santé,  
 
VU l'arrêté ARS LR n°2010-017 du Directeur Général de l'Agence Régionale de Santé du 
Languedoc Roussillon en date  
du 23 avril 2010, confiant à Monsieur Daniel MOINARD, directeur d'hôpital, l'intérim des 
fonctions de directeur général du centre hospitalier régional universitaire de Montpellier, à 
compter  
du 27 avril 2010, 
 
VU les arrêtés ministériels en date du 1er octobre 1996 portant nomination de Madame 
Catherine BARBEZIEUX en qualité d’Attachée de Direction au CHRU de Montpellier et du 
15 janvier 2003 la nommant Directeur de 2ème classe au CHRU de Montpellier, et à ce jour 
Directeur Adjoint hors classe au CHRU de Montpellier, 
 
VU les arrêtés ministériels en date du 9 novembre 1992 portant nomination de Monsieur 
Thierry NEGRE en qualité d’Attaché de Direction au CHRU de Montpellier et en date du 5 
avril 2000 
le nommant Directeur Adjoint de 2ème classe au CHRU de Montpellier, et à ce jour Directeur 
Adjoint hors classe au CHRU de Montpellier, 
 
 
D E C I D E 
 
ARTICLE 1 - Délégation permanente est donnée à Madame Catherine BARBEZIEUX, 
Directeur coordonnateur du pôle des prestataires de services, qui lui donne vocation à 
coordonner : 
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- la Direction des Droits du Patient, des Affaires Juridiques et Assurances 
 
- la Direction du Développement Social , 
 
 
 
- la Direction des Technologies de l'Information et des Télécommunications, 
 
- la Direction de la Politique des Achats et de la Réglementation, 
 
- la Direction des Travaux, du Biomédical et du Patrimoine, 
 
- la Direction de la Logistique et de l'Hôtellerie, 
 
- la Direction des Affaires Financières et du Contrôle de Gestion,  
 
 
à l'effet de signer, au nom du Directeur Général par intérim du CHRU :  
 
1.1 - toutes décisions et tous documents relatifs à la coordination et à la gestion du Pôle des 
Prestataires de Services ; 
 
1.2 - toutes décisions et tous documents relatifs aux engagements, liquidations, mandatements 
et ordonnancements des dépenses et des recettes au titre de l'ensemble des comptes du CHRU 
de Montpellier et pour la totalité des crédits approuvés à l’exception de ceux relevant de la 
responsabilité du comptable matières de l’établissement ; 
 
1.3 - tous contrats, décisions, conventions, ou autres documents relatifs à la gestion du 
développement social, à l'exception des tableaux d'avancement, des sanctions disciplinaires et 
de la désignation des jurys de concours ; 
 
1.4 - toutes correspondances internes et externes concernant la coordination et la gestion des 
directions faisant partie du Pôle des Prestataires de Services, à l'exclusion des courriers 
échangés avec lePrésidente du Conseil de Surveillance, les élus locaux et nationaux et les 
autorités de tutelle. Toutefois, les réponses urgentes sous forme électronique à des demandes 
de la Tutelle exprimées elle-mêmes sous forme électronique pourront être adressées 
directement au demandeur par le Directeur du pôle des prestataires de services, après avoir 
apprécié, sous sa responsabilité, l'opportunité d'une validation préalable par la Direction 
Générale, laquelle devra systématiquement être destinataire d'une copie des échanges 
intervenus. 
 
ARTICLE 2  - En cas d'absence ou d'indisponibilité de Madame Catherine BARBEZIEUX, 
délégation est donnée à Monsieur Thierry NEGRE, Directeur Adjoint, à l'effet de signer, dans 
la limite des attributions de  
Madame Catherine BARBEZIEUX et au nom du Directeur Général par intérim, l'ensemble 
des documents, décisions et correspondances visés à 
l'article 1er.  
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ARTICLE 3 - En tant que directeur de garde, Madame Catherine BARBEZIEUX est 
également habilitée à signer, pendant la période de garde, tous documents nécessaires à la 
continuité du bon fonctionnement du service public hospitalier. 
 
 
ARTICLE 4 - La présente décision prend effet à partir de sa publication au recueil des actes 
administratifs de l'Hérault. Elle annule et remplace la décision n° 2010-51 du 27 avril 2010. 
 
 
 
 
Fait à Montpellier, le 18 août 2010 
 
 
 
Le Directeur Général par intérim, 
 
 
 
 
Daniel MOINARD 
 

DECISION N° 2010-77  
 
 

DELEGATION DE SIGNATURE donnée à Monsieur Gilles LAUNAY 

 
 
 
Le Directeur Général, 
 
 
VU le Code de la Santé Publique, 
 
VU le décret n° 92-783 du 6 août 1992 relatif à la délégation de signature des directeurs des 
établissements publics de santé, 
 
VU le décret n° 2005-921 du 2 août 2005 portant statut particulier des grades et emplois des 
personnels de direction des établissements publics de santé,  
 
VU l'arrêté ARS LR n°2010-017 du Directeur Général de l'Agence Régionale de Santé du 
Languedoc Roussillon en date  
du 23 avril 2010, confiant à Monsieur Daniel MOINARD, directeur d'hôpital, l'intérim des 
fonctions de directeur général du centre hospitalier régional universitaire de Montpellier, à 
compter  
du 27 avril 2010, 
 
VU les arrêtés ministériels en date du 12 décembre 1990 portant  nomination de Monsieur 
Gilles LAUNAY en qualité d'Attaché de  Direction au CHRU de Montpellier, et du 12 
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juillet 1999 le nommant  Directeur Adjoint de 2ème classe au CHRU de Montpellier, et à 
ce jour  Directeur Adjoint hors classe au CHRU de Montpellier, 
VU l’arrêté ministériel en date du 26 mai 2003 portant nomination de Madame Anne 
MOULIN-ROCHE en qualité de Directeur adjoint de 3ème classe au CHRU de Montpellier et 
à ce jour Directeur Adjoint hors classe au CHRU de Montpellier, 
 
 
D E C I D E 
 
ARTICLE 1 - Délégation permanente est donnée à Monsieur Gilles LAUNAY Directeur 
Coordonnateur du Pôle Stratégie Médicale, Recherche et Développement, qui lui donne 
vocation à coordonner : 
 
la Direction des Affaires Médicales et la Formation médicale, 
 
la Direction de la Recherche, des Réseaux et Partenariats, et des relations avec l'Université, 
 
 
à l'effet de signer : 
 
1.1 - tous contrats, décisions, conventions, ou autres documents, relatifs à la gestion du Pôle 
Stratégie Médicale, Recherche et Développement ; 
 
1.2 - les courriers à l'autorité de tutelle concernant les transmissions relatives aux dossiers des 
médecins et à la gestion des internes, la saisine du comité médical ; 
 
1.3 - toutes correspondances internes et externes concernant le Pôle Stratégie Médicale, 
Recherche et Développement, à l'exclusion des courriers échangés avec le Président du 
Conseil de Surveillance, les élus locaux ou nationaux et les autorités de tutelle en dehors de 
ceux visés à l'alinéa 1.2. Toutefois, les réponses urgentes sous forme électronique à des 
demandes de la Tutelle exprimées elle-mêmes sous forme électronique pourront être adressées 
directement au demandeur par le Directeur Coordonnateur du Pôle Stratégie Médicale, 
Recherche et Développement, après avoir apprécié, sous sa responsabilité, l'opportunité d'une 
validation préalable par la Direction Générale, laquelle devra systématiquement être 
destinataire d'une copie des échanges intervenus. 
 
1.4 - toutes décisions et tous documents relatifs aux engagements, liquidation des dépenses et 
liquidation des recettes au titre des comptes dont elle assure la gestion et ce, dans la limite des 
crédits approuvés. 
 
ARTICLE 2 - En cas d'absence ou d'indisponibilité de  
Monsieur Gilles LAUNAY, délégation est donnée à  
Madame Anne MOULIN-ROCHE, Directeur Adjoint, à l'effet de signer, dans la limite des 
attributions de Monsieur Gilles LAUNAY et au nom du Directeur Général par intérim, 
l'ensemble des documents, décisions et correspondances visés à l'article 1er. 
 
ARTICLE 3 - En tant que directeur de garde pour l'ensemble du CHRU, Madame Anne 
MOULIN-ROCHE est également habilitée à signer, pendant la période de garde, tous 
documents nécessaires à la continuité du bon fonctionnement du service public hospitalier. 
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ARTICLE 4 - La présente décision prend effet à partir de sa publication au recueil des actes 
administratifs de l'Hérault. Elle annule et remplace la décision n° 2010-77 du 27 avril 2010. 
 
  
 
Fait à Montpellier, le 18 août 2010 
 
Le Directeur Général, 
 
 
Daniel MOINARD 
 

DECISION 
 

DECISION N° 2010-93 
 

Objet : portant délégation de gestion avec délégation de signature Délégation de 
gestion est donnée à Madame le Professeur Isabelle QUERE 

 
 
Le Directeur Général du Centre Hospitalier Régional et Universitaire de Montpellier, 
 
VU le code de la santé publique, et notamment ses articles L 6146-1 et D 6143-33 à D 6143-
35 ; 
 
VU la délibération du conseil d'administration du CHRU, en date  
du 3 décembre 2008 fixant à trois ans la durée du mandat des praticiens responsables de pôle ; 
 
VU la délibération du conseil d'administration du CHRU, en date du 6 octobre 2009 
approuvant le règlement intérieur du CHRU de Montpellier ; 
 
VU la décision conjointe du Directeur Général, des Doyens et du Président de la CME en date 
du 29 décembre 2008 nommant pour trois ans les Praticiens Responsables de Pôle ; 
 
VU l'arrêté ARS LR n°2010-017 du Directeur Général de l'Agence Régionale de Santé du 
Languedoc Roussillon en date du 23 avril 2010, confiant à Monsieur Daniel MOINARD, 
directeur d'hôpital, l'intérim des fonctions de directeur général du centre hospitalier régional 
universitaire de Montpellier, à compter du 27 avril 2010, 
 
 
DECIDE 
 
 
Article 1 - Délégation de gestion est donnée à Madame le Professeur Isabelle QUERE, Chef 
de pôle hospitalo-universitaire "Cliniques Médicales", pour la mise en œuvre de la 
contractualisation interne concernant son pôle d'activité. 
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A cet effet, Madame le Professeur Isabelle QUERE, Chef du pôle hospitalo-universitaire 
"Cliniques Médicales"  reçoit délégation de signature des documents utiles à la gestion 
contractualisée du pôle, conformément aux spécifications de l'article 3 ci-après. 
 
Article 2 - La présente décision de délégation de gestion est prise en application de l'article 
L.6146.1 alinéa 8 du Code de la Santé Publique, relatif à la signature des contrats de pôle. 
 
Le CHRU reste la seule personne morale juridiquement reconnue. Le Directeur Général par 
intérim, représentant légal de l'établissement, demeure la seule autorité de négociation externe 
(fournisseurs, Etat, collectivités territoriales, ARS,…) 
Dans l'exercice des actes de gestion pour lesquels le Chef de pôle hospitalo-universitaire 
bénéficie d'une délégation, il est placé sous l'autorité du Directeur Général par intérim, seul 
responsable légal de l'établissement. 
 
Article 3 - La présente délégation de gestion s'exerce dans le périmètre du pôle et s'applique 
aux domaines décrits dans l'annexe 1 ci-jointe qui précise les niveaux de délégation consentis. 
 
Article 4 - La liste et les modalités d'application de ces délégations sont formalisées dans le 
guide de la délégation de gestion aux pôles d'activité médicale par domaine, joint au contrat 
de Nouvelle Gouvernance et à ses annexes. 
Chaque action fait l'objet d'une fiche décrivant les missions respectives du délégant et du 
délégataire, à savoir : 
 
 .  la finalité de l'action, 
 .  les acteurs concernés, 
 .  le rôle du Chef de pôle hospitalo-universitaire 
 .  le descriptif des changements, 
 .  les indicateurs de suivi. 
 
Article 5 - Le délégant et le délégataire s'engagent à échanger toutes informations utiles à la 
réalisation de leurs missions, afin de favoriser la solution d'éventuels problèmes dans un esprit 
de dialogue, de concertation et de conseils. 
 
Article 6 - Une évaluation annuelle du présent dispositif sera réalisée pour présentation aux 
instances de l'établissement.  
 
Article 7 - La présente délégation de gestion, et la délégation de signature afférente, prennent 
effet à la date de signature de la présente décision. Elle est renouvelable d'année en année par 
tacite reconduction et ne peut excéder la durée du mandat du Chef de pôle hospitalo-
universitaire. 
Il peut être mis fin à cette délégation par le Directeur Général par intérim,  
- à tout moment, à son initiative, après en avoir précisé les motifs au délégataire 
- sur la demande du Chef de pôle hospitalo-universitaire délégataire, sous réserve du respect 
d'un préavis d'un mois. 
 
Article 8 - La présente délégation portant délégation de gestion avec délégation de signature 
annule la délégation n° 2010-81 en date du 27 avril 2010. Elle sera publiée au recueil des 
actes administratifs de l'Hérault et portée à la connaissance du Conseil d'Administration du 
CHRU.  
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Fait à Montpellier le 27 avril 2010 
Le Directeur Général par intérim, 
Daniel MOINARD 
 
 

DECISION N° 2010-81 
 

Objet :portant délégation de gestion  avec délégation de signature : Délégation de 
gestion est donnée à Monsieur le Professeur Bernard GUILLOT 

 
 
Le Directeur Général par intérim du Centre Hospitalier Régional et Universitaire  
de Montpellier, 
 
VU le code de la santé publique, et notamment ses articles L 6146-1 et D 6143-33 à D 6143-
35 ; 
 
VU la délibération du conseil d'administration du CHRU, en date  
du 3 décembre 2008 fixant à trois ans la durée du mandat des praticiens responsables de pôle ; 
 
VU la délibération du conseil d'administration du CHRU, en date du 6 octobre 2009 
approuvant le règlement intérieur du CHRU de Montpellier ; 
 
VU la décision conjointe du Directeur Général, des Doyens et du Président de la CME en date 
du 29 décembre 2008 nommant pour trois ans les Praticiens Responsables de Pôle ; 
 
VU l'arrêté ARS LR n°2010-018 du Directeur Général de l'Agence Régionale de Santé du 
Languedoc Roussillon en date du 23 avril 2010, mettant fin à l'intérim des fonctions de 
directeur général du centre hospitalier régional universitaire de Montpellier assuré par 
Monsieur Jean-Louis BILLY, 
 
VU l'arrêté ARS LR n°2010-017 du Directeur Général de l'Agence Régionale de Santé du 
Languedoc Roussillon en date du 23 avril 2010, confiant à Monsieur Daniel MOINARD, 
directeur d'hôpital, l'intérim des fonctions de directeur général du centre hospitalier régional 
universitaire de Montpellier, à compter du 27 avril 2010, 
 
 
DECIDE 
 
 
Article 1 - Délégation de gestion est donnée à Monsieur le Professeur Bernard GUILLOT, 
Chef de pôle hospitalo-universitaire "Cliniques Médicales", pour la mise en œuvre de la 
contractualisation interne concernant son pôle d'activité. 
A cet effet, Monsieur le Professeur Bernard GUILLOT, Chef du pôle hospitalo-universitaire 
"Cliniques Médicales"  reçoit délégation de signature des documents utiles à la gestion 
contractualisée du pôle, conformément aux spécifications de l'article 3 ci-après. 
 
Article 2 - La présente décision de délégation de gestion est prise en application de l'article 
L.6146.1 alinéa 8 du Code de la Santé Publique, relatif à la signature des contrats de pôle. 
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Le CHRU reste la seule personne morale juridiquement reconnue. Le Directeur Général par 
intérim, représentant légal de l'établissement, demeure la seule autorité de négociation externe 
(fournisseurs, Etat, collectivités territoriales, ARS,…) 
Dans l'exercice des actes de gestion pour lesquels le Chef de pôle hospitalo-universitaire 
bénéficie d'une délégation, il est placé sous l'autorité du Directeur Général par intérim, seul 
responsable légal de l'établissement. 
 
Article 3 - La présente délégation de gestion s'exerce dans le périmètre du pôle et s'applique 
aux domaines décrits dans l'annexe 1 ci-jointe qui précise les niveaux de délégation consentis. 
 
Article 4 - La liste et les modalités d'application de ces délégations sont formalisées dans le 
guide de la délégation de gestion aux pôles d'activité médicale par domaine, joint au contrat 
de Nouvelle Gouvernance et à ses annexes. 
Chaque action fait l'objet d'une fiche décrivant les missions respectives du délégant et du 
délégataire, à savoir : 
 
 .  la finalité de l'action, 
 .  les acteurs concernés, 
 .  le rôle du Chef de pôle hospitalo-universitaire 
 .  le descriptif des changements, 
 .  les indicateurs de suivi. 
 
Article 5 - Le délégant et le délégataire s'engagent à échanger toutes informations utiles à la 
réalisation de leurs missions, afin de favoriser la solution d'éventuels problèmes dans un esprit 
de dialogue, de concertation et de conseils. 
 
Article 6 - Une évaluation annuelle du présent dispositif sera réalisée pour présentation aux 
instances de l'établissement.  
 
Article 7 - La présente délégation de gestion, et la délégation de signature afférente, prennent 
effet à la date de signature de la présente décision. Elle est renouvelable d'année en année par 
tacite reconduction et ne peut excéder la durée du mandat du Chef de pôle hospitalo-
universitaire. 
Il peut être mis fin à cette délégation par le Directeur Général par intérim,  
- à tout moment, à son initiative, après en avoir précisé les motifs au délégataire 
- sur la demande du Chef de pôle hospitalo-universitaire délégataire, sous réserve du respect 
d'un préavis d'un mois. 
 
Article 8 - La présente délégation portant délégation de gestion avec délégation de signature 
annule la délégation n° 2010-36 en date du 14 avril 2010. Elle sera publiée au recueil des 
actes administratifs de l'Hérault et portée à la connaissance du Conseil d'Administration du 
CHRU.  
 
  Fait à Montpellier le 27 avril 2010 
 
  Le Directeur Général par intérim, 
 
 
 
  Daniel MOINARD 
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Pour copie conforme aux originaux déposés aux archives de la Préfecture 
 

Montpellier le 31 janvier 2010 
Pour le Préfet, 

Le Secrétaire Général 
 
 
 

Patrice LATRON 
 
 
 
 

Toute correspondance concernant le Recueil des Actes Administratifs doit être adressée à M. le Préfet de la 
région Languedoc-Roussillon et du département de l'Hérault, Direction des Ressources Humaines et des 
Moyens, Bureau des Moyens et de la Logistique. 

Le recueil n'est pas vendu au numéro. Cependant, les organismes privés et particuliers peuvent souscrire des 
abonnements annuels (1er janvier au 31 décembre) au tarif de 76 euros l'abonnement. Leur demande, 
accompagnée d'un chèque bancaire ou postal établi à l'ordre de M. le Régisseur des Recettes de la Préfecture de 
l'Hérault, doit parvenir à l'adresse précisée ci-dessus. 

Tous les originaux des arrêtés publiés dans le recueil peuvent être consultés à la Direction des Relations 
avec les Collectivités Locales, Pôle Juridique Interministériel 
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